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УЛЬЯНОВСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА 




РЕШЕНИЕ


от _____________									№____





О внесении изменений в отдельные решения 
Ульяновской Городской Думы 



В соответствии с Уставом муниципального образования «город Ульяновск», Ульяновская Городская Дума 
РЕШИЛА: 

1. Внести в Положение «О проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании «город Ульяновск», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 31.10.2007 № 132 «Об утверждении Положения «О проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании «город Ульяновск», следующие изменения:
1) в абзаце втором пункта 1 слова «, муниципальном органе», 
«, муниципального органа» исключить, после слов «руководителя данного органа местного самоуправления» дополнить словами «либо иного лица, уполномоченного исполнять обязанности представителя нанимателя (работодателя) (далее – представитель нанимателя (работодатель)»;
2) абзац первый пункта 2 после слов «Федеральным законом» дополнить словами «от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
3) в абзаце первом пункта 3 слова «, муниципальный орган» исключить;
4) в пункте 4:
а) в абзаце первом слова «, муниципальный орган» исключить;
б) подпункт «е» изложить в следующей редакции:
«е) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или её прохождению по форме, которая устанавливается уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения»; 
в) в абзаце одиннадцатом слова «, муниципальный орган» исключить;
5) в пункте 5 слова «руководителя органа местного самоуправления, муниципального органа» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)» и после слова «установленном» дополнить словами «федеральными законами»; 
6) в пункте 6 слова «или руководителя органа местного самоуправления» заменить словом «(работодателя)», слова «муниципального органа,» исключить;
7) в пункте 7 слова «или руководитель органа местного самоуправления, муниципального органа, объявившего» заменить словом «(работодатель) объявивший»;
8) в пункте 8:
а) в абзаце первом слова «, муниципального органа» исключить, слова «руководителем данного органа местного самоуправления» заменить словами «представителем нанимателя (работодателем)»;
б) в абзаце втором слова «и (или)» заменить словами «(работодатель) и», после слов «по запросу представителя нанимателя» дополнить словами «(работодателя)», и слова «, муниципального органа», «, муниципальном органе» исключить;
в) в абзаце третьем слова «конкурсной комиссии» заменить словом «Комиссии»;
9) в пункте 14 слова «или руководителя органа местного самоуправления, муниципального органа» заменить словом «(работодателя)»;
10) в пункте 16 слова «, муниципального органа» исключить.
2. Внести в Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Ульяновской Городской Думе», утверждённое решением Ульяновской Городской Думы от 30.11.2011 № 212 
«Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Ульяновской Городской Думе», следующие изменения:
1) в разделе 2: 
а) пункт 2.1 изложить в следующей редакции:
«2.1. Муниципальный служащий (гражданин) включается в кадровый резерв на срок не более трёх лет.»;
б) в пункте 2.3 слова «от 31.10.2007 № 132 «О проведении» заменить словами «от 31.10.2007 № 132 «Об утверждении Положения «О проведении»;
в) в пункте 2.7 слова «(далее - Конкурс)» заменить словами «(далее - конкурс)»;
г) в пункте 2.8: 
в абзаце шестом подпункта 2.8.1 слова «пунктом 2.8.2 настоящего Положения» заменить словами «подпунктом 2.8.2 настоящего пункта»;
в подпункте 2.8.2:
подпункт «б» изложить в следующей редакции: 
«б) заполненную и подписанную анкету по форме утверждённой Указом Президента Российской Федерации от 10.10.2024 № 870 «О некоторых вопросах представления сведений при поступлении на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации 
и их актуализации» с приложением фотографии соответствующего формата;»;
подпункты «г» и «д» изложить в следующей редакции: 
«г) копия трудовой книжки, верность которой засвидетельствована нотариусом или иным должностным лицом, имеющим право совершать нотариальные действия, либо заверенную кадровой службой по месту службы (работы), а если по основаниям, установленным трудовым законодательством, трудовая книжка не ведётся - сведения о трудовой деятельности, сформированные работодателем (представителем нанимателя) в электронном виде или копии иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина;
д) копии документов об образовании и (или) о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов о присвоении ему учёной степени, учёного звания, заверенные нотариусами или иными должностными лицами, уполномоченными на совершение нотариальных действий или кадровой службой по месту службы (работы);»;
в подпункте «е» слова «медицинского учреждения» заменить словами «медицинской организации»;
в абзаце восьмом слово «Конкурсе» заменить словом «конкурсе»;
в подпункте 2.8.4 слова «в пункте 2.8.2» заменить словами «в подпункте 2.8.2 настоящего пункта»;
в подпункте 2.8.8 слова «конкурсной комиссии» заменить словами «Комиссии»;
в подпункте 2.8.10 слова «1 года» заменить словами «трёх лет»;
в подпунктах 2.8.11 – 2.8.13 слово «комиссии» заменить словом «Комиссии»;
в подпункте 2.8.15 слово «гражданской» заменить словом «муниципальной»;
2) в приложении 1: 
а) в подпункте «в» пункта 8 слова «в) признать» заменить словами 
«б) признать»; 
б) дополнить пунктом 81 следующего содержания: 
«81. Комиссия принимает решение о признании конкурса несостоявшимся 
в следующих случаях:
1) отказ кандидатов от включения в кадровый резерв во время проведения конкурса или заседания комиссии, что привело к уменьшению количества участников до одного или полному отсутствию кандидатов на должность; 
2) неявка кандидатов на заседание комиссии, что привело к уменьшению количества участников до одного или полному отсутствию кандидатов.»;
в) в пункте 9 слово «комиссии» заменить словом «Комиссии».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 



Глава города Ульяновска                                                                   А.Е. Болдакин


Председатель Ульяновской
Городской Думы                                                                                   И.В. Ножечкин
